
 
 

Statutenwijziging van de coöperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Electrabel 
CoGreen 

 

Ingevolge de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het Wetboek van vennootschappen en 
verenigingen (WVV) en houdende diverse bepalingen werd het aantal vennootschapsvormen 
verminderd. Een van de behouden rechtsvormen is de coöperatieve vennootschap (CV). Bij de 
opstelling van het WVV heeft de wetgever de rechtsvorm van de CV voorbehouden voor 
vennootschappen die een onderneming voeren op basis van het coöperatief gedachtengoed. 

De rechtsvormen coöperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid (CVBA) en coöperatieve 
vennootschap met onbeperkte aansprakelijkheid (CVOA) verdwijnen. Electrabel CoGreen is een 
erkende coöperatieve vennootschap en zal dus de rechtsvorm aannemen van een CV. De statuten 
moeten op meerdere punten worden gewijzigd om ze in overeenstemming te brengen met het WVV. 
Vele wijzigingen zijn taalkundig. Zo wordt de term vennoot vervangen door aandeelhouder, de term 
raad van bestuur door bestuursorgaan, of de term doel door voorwerp. Een aantal andere wijzigingen 
van de artikels van de nieuwe statuten lichten wij graag kort toe: 

Artikel 1: De naam van de vennootschap wordt gewijzigd van Electrabel CoGreen in CoGreen. 

Artikel 5: Een CV heeft onder het nieuwe WVV geen kapitaal. Het vaste deel van het kapitaal – 
ingebracht door Electrabel – wordt overgeboekt naar de rekening “statutair onbeschikbare reserve”. 
Het veranderlijk gedeelte van het kapitaal – ingebracht door de aandeelhouders B – wordt geboekt 
op de rekening “beschikbare inbreng buiten kapitaal”. Elk aandeel behoudt zijn waarde van 125 euro. 
Een aandeelhouder kan maximaal 20 aandelen bezitten.  

Artikel 14: De toetreding van nieuwe aandeelhouders blijft ongewijzigd.  

Artikel 15: Een aandeelhouder kan de terugtreding van zijn aandeel vragen vanaf het derde jaar 
volgend op het jaar waarin hij zijn aandelen heeft verworven. Nieuw is dat de terugtreding nu kan 
gebeuren gedurende het hele boekjaar, en niet alleen tijdens de eerste zes maanden.  

Artikel 17: Het bestuursorgaan blijft openstaan voor bestuurders voorgedragen door de 
aandeelhouders B.  

Artikel 28: Het bestuursorgaan, de commissaris of een groep aandeelhouders die samen 10% (vandaag 
nog 20%) van de aandelen bezitten kunnen  ook oproepen voor een  algemene vergadering. 

Artikel 38: Geen dividend mag worden uitgekeerd indien het nettoactief van de vennootschap negatief 
of ten gevolge daarvan negatief zou worden. Vorig jaar werd al zo een liquiditeitstest uitgevoerd.  

  

 

 


